
忆存志远，储芯非凡

——记忆科技2022届校园招聘
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连续20年国内
内存市场第一

4
内存、工控、闪存、服务

器四大事业部

300+
存储领域
专利发发明

200
2021年

近200亿营收

拥有存储研发及高端制造 核心业务，从芯片设计、芯片封装与测试到存储产品的设

计与生产，打造从部件到服务器整机 ，为全球OEM大客户提供全系

列的Memory存储产品及解决方案，连续 中国内存市场占有率 ，全球

独立内存模组提供商，存储器销量约占

人员规模：在全球范围内，3,000员工，研发人员超过600

主营业务：记忆科技的内存、SSD、eMMC、SV等存储产品广泛应用

于智能终端、个人电脑、工业计算机、企业级数据中心、云计算以及信息安全领
域。

公司概况
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记忆的产业布局



记忆在全球

休斯敦, 美国

• 销售办公室

墨西哥，北美

• 物流/仓储

捷克 & 匈牙利

• 物流/仓储

巴西

• 物流/仓储

悉尼，澳大利亚

• 物流/仓储

日本

• 物流/仓储

北京, 中国

• SSD研发中心
• 销售办公室
• 技术支持
• 物流/仓储

新加坡

• 物流/仓储

成都，中国

• 研发中心
• 技术支持
• 物流/仓储

上海, 中国

• 存储介质研发中心
• 销售办公室
• 技术支持
• 物流/仓储

深圳，中国

• 公司总部
• 物流/售后中心

苏州、成都, 中国

• SSD & 嵌入式芯片
控制器设计

• FTL及固件开发
• IP 设计

惠阳，中国

• 制造基地
• 物流中心

香港

• 全球物流中心

东莞，中国
• 芯片封测中心
• 制造基地
• 封测技术研发中心
• 服务器研发中心
• 内存研发中心
• SSD研发中心
• 嵌入式存储研发中心
• 试制基地



• 记忆科技成立于香港
1997
1998

1999

2000

2001

2003

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2012

2013

• 成为联想内存供应商；内存中国排名第一；

• 引入Agilent® hp83000测试系统；通过UKAS ANSIRAB“ISO9001”质量认证；建立中国第
一份SDRAM产品标准；创建Ramaxel®自有品牌；

• 开启多元化发展战略

• 收购QDI主板业务；引入T9952高频半导体测试设备；内存全球排名第七；

• 开始日立硬盘中国区OEM独家代理；通过ISO14000和OHSAS18000认证；

• 通过Dell AVL认证和Intel CMTL认证测试；给华为开始供应IC等原材料

• 通过联想国际AVL认证和HP BPC全球认证；内存测试软件获深圳市科技成果鉴定；

• 通过HP NB全球认证；确立集团化运作模式；质量体系整合与MCK供应链优化；

• 通过ThinkPad认证；HP ISS/CPC业务取得突破；曙光5000A超级计算机独家内存主板供应商

• 建立记忆研究院，布局SSD业务；获“国家级高新技术企业”；曙光“星云”超级计算机
独家内存供应商；深圳市工业百强排名44；

• 通过ASUS和Acer认证，建立稳定的业务合作；

• 麦肯锡战略管理咨询，确立集团三年发展战略；韬睿人力资源咨询与华夏基石企业文化咨询

• 第一款高性能SATA SSD控制器流片量产；企业级存储产品PCIe SSD实现量产销售

• 记忆内存和PCIe SSD产品成功运用于“天河二号”超级计算机

2015
• 开启与华为联合开发等新合作模式

2014
• 全面引入华为IPD、ISC、DSTE、BT@IT等战略变革

• 封测基地的建立，eMMC，Mono Flash，eMCP研发与量产。

2016 • 与联想共同成立第三方认证实验室（ASTC）并开始运营。

2017

2019

• 记忆东莞和忆联信息首次通过国家高新技术企业认定，入围国家
工信部工业强基“一条龙”应用计划

2018

• 成立合资公司忆联信息技术有限公司

• 全面开启服务器设计，生产合作

2021 • 业务爆发式增长，2021年预计销售额200亿

记忆发展史



企业荣誉

“国家高新技术企业”

“广东省科学技术奖”

“广东省著名商标”

“深圳市工业百强”

“深圳市发明技术奖”

“南山区总部企业”

“南山区经济发展突出贡献企业”

“南山区高层次创新型人才实训基地”

东莞市倍增计划试点企业

ISO2700认证、ISO9001认证

多项关于动态存储模组产品标准是国家级企业标准，并多次获得了省市科技技术进步奖项



丰富多样的培训提升活动

新员工入职培训

公司通用素质培训

规则制度文化培训

业务培训
（业务知识培训&业务流程培训）

公司管理体系培训

管理&领导力培训



健全的薪酬福利

全面“保”障

按工资全额缴交社保公积金、可

覆盖到直系亲属的综合医疗商业

保险、额外的商业养老分红险、

员工年度体检

房不胜“方”

一年内享有房补（额

度以实际工作地为

准）；

公司统一组织的培训

期间提供免费住宿

“伯乐”有道

项目奖、专利奖等

寓教于乐

节日礼品；福利游；生协

活动；各类培训教育

食为天

免费工作餐及加班

餐

劳“逸”结合

每年10天以上的带薪

假期；

每月一天选休病假

“薪”心相惜

对标行业大企业



9

招聘需求
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面试流程

网申 校园宣讲笔试 面试签约

hr@ramaxel.com

心动不如行动，赶快扫码投递简历~



感谢观看！

超 越 自 我 成 就 未 来


